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O estudo da personalidade humana tem focado grande interesse e necessidade na busca de 
se identificar medidas válidas para seu uso profissional. Nesse sentido, o objetivo deste 
trabalho foi comparar os escores da Escala de Autenticidade, Agressividade e Inibição – 
EdAAI e da Escala de Personalidade de Comrey – CPS a fim de verificar a correlação entre 
eles, a partir das teorias envolvidas. A EdAAI é um instrumento verbal de auto-relato que 
descreve a maneira pessoal de agir e reagir diante das ocorrências do dia a dia, 
caracterizando o modo de ser do indivíduo, a partir de três fatores: Agressividade, 
Autenticidade e Inibição, além de 8 itens para verificar a veracidade das respostas dos 
sujeitos (escala de controle da mentira). O CPS é um inventário de personalidade que mede 
as características de Confiança versus Atitude Defensiva; Ordem versus Falta de 
Compulsão; Conformidade Social versus Rebeldia; Atividade versus Falta de Energia; 
Estabilidade versus Instabilidade Emocional; Extroversão versus Introversão; 
Masculinidade versus Feminilidade e Empatia versus Egocentrismo, além das escalas de 
validade e tendenciosidade na resposta. A amostra deste estudo foi composta por 2428 
candidatos de seleção de pessoal, realizada em todo o Brasil, para ingressar em uma 
empresa pública, sendo predominantemente do sexo masculino (85,3%), com idade média 
de 29,63 anos (D.P.=5,45) e todos com nível superior completo de escolaridade. Foram 
realizadas correlações bivariadas de Pearson entre os escores fatoriais das escalas. Os 
resultados apresentaram correlações significativas entre a maioria dos fatores das duas 
escalas, mas foi estabelecido o critério de maior que 0,30 para este estudo. O fator 
Agressividade da EdAAI mostrou-se negativamente correlacionado com Ordem e 
Estabilidade Emocional da CPS. O fator Autenticidade da EdAAI correlacionou-se 
positivamente com Atividade, Extroversão, Estabilidade Emocional e Ordem. O fator 
Inibição da EdAAI apresentou apenas correlações negativas com Extroversão, Estabilidade 
Emocional, Atividade e Ordem. A escala de controle da mentira da EdAAI correlacionou-
se positivamente com as escalas de validade e tendenciosidade na resposta do CPS. Tendo 
em vista as correlações encontradas nesta análise, observa-se que ambos os instrumentos 
são consistentes e podem ser bons preditores no processo de seleção. Entretanto, são 
necessários novos estudos para consolidar a aplicação de ambos instrumentos. 
 

                                                           
1 Apresentadora. Universidade de Brasília / DF. faiad@unb.br. 


	Luiz Pasquali

