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Verifica-se atualmente o crescente nimero de incidentes envolvendo policiais, sendo que
dentre os fatores que se possa supor, além das dificuldades encontradas para o exercicio
adequado de suas funcdes, o policial sofre muitas vezes de um consideravel despreparo
psicologico para enfrentar as tribulacdes de seu cotidiano profissional. A avaliacdo
psicoldgica pode contribuir nesse caso com a verificacdo dessas condi¢des, durante a
selecdo dos policiais. Sendo assim, o presente estudo preocupa-se com a validagdo de um
instrumento que possa indicar tragos de personalidade considerados improprios para o
exercicio da fungdo, tendo em vista a escassez de estudos nesse contexto. Por meio da
avaliacdo da personalidade, sugere-se a possibilidade de prever comportamentos
inadequados no futuro, mas essa suposi¢ao s6 podera ser confirmada por meio de estudos,
utilizando-se de instrumentos adequados. Dessa forma o objetivo principal da pesquisa
consistiu em verificar a validade preditiva do instrumento 16 PF no desempenho de
Guardas Municipais, além de averiguar os fatores de personalidade considerados desejaveis
nesse grupo e correlacionar os resultados obtidos no 16 PF com a avaliagdo de desempenho
dos mesmos, obtida por meio do julgamento de seus superiores. A amostra foi composta
por 27 guardas municipais de um municipio do estado de Sao Paulo, todos do sexo
masculino, com idade entre 26 e 45 anos. Os instrumentos utilizados foram o Inventario 16
PF, de aplicagdo coletiva e a Escala de Indicadores de desempenho de policiais, respondida
por dois superiores da Guarda Municipal avaliada. Os resultados obtidos apresentaram
apenas correlacdo marginal nos fatores B (inteligéncia), C (estabilidade emocional), E
(afirmagdo), O (apreensao), Q2 (auto-suficiéncia) e no Fator Global IV (Independéncia),
indicando a necessidade de novos estudos antes que o 16 PF seja utilizado na selecio
desses profissionais. Apoios: FAPESP e CNPq.
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